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UVASO INSTITUI A PERICIA MEDICA
S 2019 OFICIAL DA PREFEITURA DE
SANTA LEOPOLDINA.

_________ Ll

PRESIVC Pt L

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica instituida a Pericia Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Santa
Leopoldina, Estado do Espirito Santo, com o objetivo de oficializar para fins
administrativos e previdenciarios todos os exames médicos a serem realizados pelos
servidores da Prefeitura Municipal, sejam efetivos, temporarios ou comissionados,

sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo.

§ 10 - A Pericia Médica Oficial sera composta por um servidor ou uma equipe de
servidores, ou ainda, poderd ser contratada de maneira terceirizada, de acordo com
a disponibilidade de servidores e conveniéncia da Administracdo e serd nomeada

pelo Prefeito Municipal, através de Decreto Municipal.

§20 - Se a Administragao Municipal optar pela terceirizacdo dos trabalhos da Pericia
Médica Oficial, devera fazé-lo mediante contratacdo nos moldes previstos na Lei
8666/93.

§3° - A Administragao Municipal podera firmar termo de parceria com entidade sem
fins lucrativos ou OSCIP, com a finalidade de efetivar os trabalhos da Pericia Médica

Oficial, devendo ter autorizacdo prévia da Camara Municipal;

§ 4° - Os procedimentos e critérios envoltos aos trabalhos da Pericia Médica Oficial

serao regulamentados por Instrugdo Normativa da Secretaria Municipal de
i
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Administracao devidamente aprovada por Decreto do Prefeito Municipal, estando

assegurado a completa analise do caso clinico;

§ 50 - O Servidor ou equipe nomeada pelo Prefeito Municipal para a PERICIA
MEDICA MUNICIPAL, deverd ter formagdo técnica comprovada em Seguranca do
Trabalho.

Artigo 2° - Os Servidores de que trata o artigo 19, que necessitem de tratamento
médico geral ou especifico, que demande licenca do cargo ocupado,
independentemente do prazo, deverdo ser submetidos aos exames periciais

realizados pela Pericia Médica Oficial, como condig&o para a licenca.

Artigo 3° - Os Servidores que pleiteiem aposentadoria por doenca, doenca
profissional, acidente ou acidente de trabalho também deverdo ser submetidos aos
exames periciais realizados pela Pericia Médica Oficial, como requisito da concessio
do beneficio, que serd incluso no processo de aposentadoria, para posterior analise

pelos departamentos de recursos humanos e juridico competentes.

Artigo 4° - Como parte integrante dos procedimentos a serem realizados pela
PERICIA MEDICA MUNICIPAL, estdo o levantamento dos riscos especificos, por
local e/ou atividade de trabalho dos servidores municipais e estabelecimento de

medidas de prevengdo especificas para os acidentes de trabalho e as LER/DORT.

Paragrafo Unico - Relatério anual destas atividades e ainda, da ocorréncia dos
acidentes de trabalho relacionados ao periodo, serdo divulgados internamente aos

servidores municipais e encaminhados ao SISMUSAL.

Art. 5° - O afastamento do servidor, por meio de atestado meédico, com prazo
superior a 10 (dez) dias, seja para qualquer motivo, fica condicionado sempre ao
parecer e homologagdo da Pericia Médica Oficial.

§ 1° Para homologagdo do atestado ou laudo, dentre outros, serdo fatores
condicionantes constar o CID - Cédigo Internacional de Doencas, desde que
autorizado pelo Servidor, sendo obrigatério constar data, carimbo do médico
eminente, numero do registro do Conselho Regional de Medicina - CRM, e a
assinatura do médico emissor.
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§ 2° N&do havendo homologagdo, o servidor publico municipal reassumird as suas
fungdes, imediatamente apds a ciéncia da ndo homologacdo, sendo considerada
como falta (s) injustificada (s) o (s) dia (s) que ndo trabalhou apés a ciéncia da ndo
homologagao.

I - O servidor tera que apresentar o atestado médico ao Secretario ou Assessor da
pasta até o maximo de 02 (dois) dias Uteis apds sua falta por motivo de doenca,
sendo considerada como falta (s) injustificada (s) o (s) dia (s) que antecederem o
prazo estabelecido na legislacdo;

IT - O servidor que apresentar atestado médico devera retornar para reavaliacdo na
data designada pela Pericia Médica Oficial, no processo que requereu a Licenga;

III - Para a aposentadoria por invalidez se dard mediante laudo da Pericia Médica
Oficial;

a - A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de
saude, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

b - Expirado o periodo de licenga e ndo estando em condicdes de reassumir o cargo
ou de ser readaptado, o servidor serd aposentado.

¢ - O lapso de tempo compreendido entre o término da licenca e a publicacdo do ato
da aposentadoria sera considerado como de prorrogacédo de licenca.

IV - Observados os dispostos constantes na Lei Municipal n°® 1.424, de 29 de outubro
de 2012, o servidor no gozo de licenca médica ou de auxilio doenca, insuscetivel de
recuperagao para a sua atividade habitual, mediante laudo da Pericia Médica Oficial,
devera ser submetido a processo de reabilitacdo profissional para o exercicio de
outra atividade, nao cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o
desempenho de atividade diversa. Entretanto, quando for considerado irrecuperavel,
sera concedido o beneficio de aposentadoria por invalidez:

V - A Pericia Médica Oficial também emitird laudos nas hipétese de recuperacio de
capacidade de trabalho do aposentado por invalidez;

VI - O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade terd sua
aposentadoria cancelada;

VII - Em caso de atestado meédico cedidos pela Pericia Médica do Municipio serd
necessaria a apresentagdo de exames bdsicos ou especializados, conforme a
patologia do paciente;




VIII - Quando o servidor retornar ao servico poderd apresentar exames que
comprovem sua reabilitagao para o regresso as atividades de seu cargo, incumbindo

a Pericia Médica emitir laudo acerca de suas condigoes de saude.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Leopoldina/ES, 20 de maio de 2019.
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VALDEMAR LUIZ HORBELT COUTINHO
Prefeito Municipal




