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FUNDACAO MEDICO ASSISTENCIAL DO TRABALHADOR
RURAL DE SANTA LEOPOLDINA
HOSPITAL NOSSA SENHORA DA PENHA ~ CNPJ 27.265.891/0001-64

'ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE:
} FUNDACAQO MEDICO ASSISTENCIAL DO TRABALHADOR S
?RURAL DE SANTA LEOPOLDINA oo e ool
'ENDERECO
LADEIRA VEREADORA ROSALINA RIBEIRO NUNES N°1000- CENTRO
CIDADE: UF CEP '|DDDITELEFONE | FAX
SANTA LEOPOLDINA | ES 29.640.000 |(27) 3266-1131 (27) 3266-1131
'CONTA CORRENTE |BANCO AGENCIA |PRAGA DE PAGAMENTO
7268-0 BANCO DO BRASIL | 1300-5 SANTA LEOPOLDINA
NOME DO RESPONSAVEL - - |RG CPF
GENIVALDO POTRATZ 435.752-ES | 576.970.197-87
ENDERECO: - o CEP
'RUA REGINALDO TERRA, CENTRO, SANTA LEOPOLDINA/ES. 29.640-000
'E-MAIL DO PROPONENTE E-MAIL DO RESPONSAVEL
: Nao Possui hospitaldesantaleopoldina@yahoo.com.br
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FUNDACAO MEDICO ASSISTENCIAL DO TRABALHADOR
RURAL DE SANTA LEOPOLDINA
HOSPITAL NOSSA SENHORA DA PENHA — CNPJ 27.265.891/0001-64

1. Objeto

O presente instrumento tem por objetivo integrar a CONVENIADA no sistema Unico de
saude — SUS e definir a sua insercdo na rede regionalizada e hierarquizada de acdes

e servicos de saude, visando a garantia da atencdo integral a saude dos municipes
- que integram a regiao de saude na qual o HOSPITAL esta inserido. considerando a

internacao hospitalar, inclusive atencdo as urgéncias e emergéncias, incluindo apoio
diagnostico e terapéutico e repasse de recursos destinados ao pagamento de
plantonistas médicos e encargos.

NO documento contem as caracteristicas gerais dos servicos e atividades
desenvolvidas pelo CONTRATADO, os compromissos assistenciais com os
respectivos quantitativos, as metas gerenciais e de qualidade da assisténcia e de
educacao permanente, que sao objetos de pactuacao deste instrumento contratual.

2. Justificativa

A Fundagao Medico Assistencial do Trabalhador Rural de Santa Leopoldina,
inscrita sob o CNES n°2599899, é uma entidade filantropica, de direito privado,
reconnecida como Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal devido aos
relevantes servicos prestados, mantenedora do Hospital Nossa Senhora da

Penha. Possui uma area construida de 81 2,037 m? em um pavimento. Mantém
seu pertil assistencial oferecendo atendimento na area de clinica médica pronto

socorro, atendendo as pessoas em confronto com emocdes e incertezas nos

momentos mais criticos da existéncia humana: nascimento. sofrimento
profundo, risco de vida, dor, doenca, cura, qualidade de vida. Por essas razoes,

o0 hospital € um edificio que exige grandes investimentos para construcao e
compra de equipamentos; e exige investimentos proporcionalmente maiores,
durante sua vida util, para o custeio operacional, possuindo 25 leitos de

internagédo, sendo todos destinados ao Sistema Unico de Saude — SUS.

- Vale ressaltar que a Lei Organica do Municipio de Santa Leopoldina, desde a
data de 05/05/1990, ou seja, ha 28 (vinte e oito) anos, em seu Art. 181, |a
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fechados.

Convém ressaltar que os maiores beneficiados sera a populagéo
leopoldinense, uma vez que mais de 90% da populagao e dependente do

atendimento do Sistema Unico de Saude — SUS que a Fundacao oferece.

3. Caracterizacido Geral dos Servicos e Atividades Pactuadas e
Contratadas

O CONTRATADO, conforme previsto pelo Art. 45 da Lej 8.080/90, garantira acesso
aos servicos pactuados de forma regular e continua, segundo a programacao

especifica para cada uma de suas areas de atuacao, em consonancia com a proposta
organizacional da salde para 0 municipio e regiao.

As modificagées na programacgdo de que trata este Plano de Trabalho, tanto para a
inclusdo, quanto para a interrupgao de acbes e servicos pactuados, deverac ser
aprovadas na Comissao de Acompanhamento do Contrato, prevista pelas Portarias N°
1.721/GM de 21 de setembro de 2005, N° 635/SAS/MS de 10 de novembro de 2005 e
N°3.123/SAS/GM de 07 de dezembro de 2006. Tais acoes e servicos deverdo ser
incorporados a este plano, e, portanto. ao contrato, sob a forma de termo aditivo.

Para o periodo de que trata este Plano de Trabalho o CONTRATADO compromete-se
a manter a oferta dos leitos para atendimento aos casos de urgencia e emergéncia e a
populacdo a ele referenciada pelos mecanismos pactuados nas instancias de
regulacao.

O CONTRATADO se compromete. ainda, por meio do seu corpo técnico. a elaborar,
conjuntamente com a SMS/SES, as diretrizes clinicas e orientadoras dos protocolos

especificos a cada situacdo clinica demandada/ofertada, conforme previsto pela
Portarias N° 1.721/GM de 21 de setembro de 2005, N° 635/SAS/MS de 10 de
novembro de 2005 e N° 3.123/SAS/GM de 07 de dezembro de 2006 em conformidade

com a proposta prioritaria da atuagéo do hospital na rede assistencial loco-regional de

refor¢ar seu compromisso com a consolidacio e hiararaiizanin Ae il bk e A

Responsabilizar-se-a pelo cuidado de saude. em linhas progressivas de complexidade
tecnologica. Estardo previstos, no processo de elaboragéo de tais protocolos clinicos.
os criterios de avaliacdo e de validagao, com vistas a Implantacao dos mesmos em
nivel loco-regional.

A elaboragcdo dos protocolos envolve esforcos plurinstitucional, incluindo estudos.
pesquisas e agles de educacao continuada. configurando-se numa atividade cujas
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FUNDAGAO MEDICO ASSISTENCIAL DO TRABALHADOR
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metas e resultados sdo de médio e longo prazo. Desta forma, 0 CONTRATADO se
compromete a desencadear o processo, disponibilizando. Inicialmente, a SMS e a SES
as rotinas dos servicos ofertados, sob designacao de protocolos de acesso,
otimizando o fluxo dos encaminhamentos a ele referenciado.

O CONTRATADO também se compromete a desenvolver seus servicos de forma
humanizada, buscando sempre desenvolver acoes centradas nos usuarios e em seus
familiares, incorporando as diretrizes propostas pela Politica Nacional de

Humanizagdo do Sistema Unico de Saude, bem como as definidas nas Portarias que
regulamentam este instrumento.
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A seguir serdo descritos os aspectos especificos e referentes a cada area de atuacao
prevista neste Plano de Trabalho.

FL{NPACE? MEDICO _ft_SSiSTENC_I_AI. AO TRABALHADOR RURAL DE SANTA LEOPOLDINA )

CONTRATACAO DE PLANTONISTAS MEDICOS PJ - PARA ADITIVO DE CONVENIO 2022
1 e— = __. =

J
PESSOAL JUNHO ‘ JULHO AGOSTO SETEMBRO |QUTUBRO NOVEMBRO |DEZEMBRO
QT FUNCAO VALORPOR | VALORPOR | VALORPOR | VALOR POR VALORPOR | VALORPOR | VALOR POR

PLANTOES | PLANTOES | PLANTOES PLANTOES | PLANTOES | PLANTOES PLANTOES

T —— T [ T B

<

4 |MEDICO PLANTONISTA >0.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00 >0.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00
— B —— — e ——— - —— -
TOTAL GERAL >0.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00 50.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00 50.000,00 | 350.000,00

TOTAL RECURSO PROGRAMADO PERIODO DE JUNHO A DEZEMBRO RS 350.000,00 - DIVIDIDOS EM 07 PARCELAS MENSAIS DE RS 20.000,00

SANTA LEOPOLDINA -ES, 18 DE ABRIL de 2022
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9. RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE:

—

- re——— = = ——— =

Especificacido: Recursos Préprios s
Unidade de Medida: MENSAL |  Quantidade: 08
Valor Mensal: R$ $0.000,00 Inicio: Término previsto:
Valor global: R$ 350.000,00 01/06/2022 |  31/12/2022
Municipio: Santa Leopoldina UF: E.S ' CEP: 29640-000
1 Endereco: Rua Reginaldo Terra T
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FUNDACAQO MEDICO ASSISTENCIAL DO TRABALHADOR
- RURAL DE SANTA LEOPOLDINA
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5.1 PLANO DE APLICACAO RECURSO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

'TEM | NATUREZA DA DESPESA | Mensal Valor total

g (Junho a Dezembro/2022)

' Incentivo para custeio de 100% dos |
servicos executados no Pronto
 Atendimento (atencdo as urgéncia e
emergencias, atencdo ambulatorial |
4 incluindo apoio diagnéstico C R$50_000,00 R$350.000,00
terapéutico), para a popula¢do de
- Santa Leopoldina, usuarios do SUS,
- durante 24 horas todos os dias da |
semana, inclusive finais de semana
e feriados. | |

—_- s

5.2 CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA 2022

Meta i JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO
01 R$50.000,00 & R$50.000,00 R$50.000,00 R$50.000,00 R$50.000,00
i i |

‘Meta | NOVEMBRO |  DEZEMBRO |

01 R$50.000,00 R$50.000,00
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07. DECLARACAO | - S L S
'Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura

Municipal de Santa Leopoldina, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem debitos de
qualquer natureza junto a quaisquer orgaos ou Entidades da Administracao Publica Municipal, que
impecam a transferéncia de recursos oriundos de dotacdoes consignados no orcamento do
municipio, na forma deste Plano de Trabalho. Salvo a hipotese prevista em Lel especiaimente lel

complementar 101/ 2000 e Art. 196 da constituicao federal.
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Pede deferimento.

' Santa Leopoldina, 18 de abril de 2022. Genivakic Foirais
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08- APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Concedente
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