k& Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina

/ ESTADO DO ESPIRITO SANTO
""""""""""""""""" Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° /2025

Santa Leopoldina/ES, 22 de janeiro de 2025.

Submeto a apreciacao dessa Egrégia Casa Legislativa o incluso Projeto de
Lei que “"transforma Coordenadorias da SEOSP em Secretarias e cargos de
Coordenador(a) em Secretario(a), e da outras providéncias”, visando
organizar a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Santa

Leopoldina promovendo, assim, maior eficiéncia na gestao publica.

Devido a importancia desta matéria, requeiro que a sua tramitacdo se dé
sob o regime de urgéncia, nos termos do art. 52 da Lei Organica Municipal

e conforme o Regimento Interno dessa Casa.

Desde ja, conto com o apoio dos Nobres Edis na aprovacao do presente
Projeto de Lei, reafirmando, na oportunidade, meus elevados votos de

apreco e consideracao.

Cordialmente,

FERNANDO CASTRO ROCHA
Prefeito Municipal de Santa Leopoldina

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Darley Espindula

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO que a intencao deste projeto é a organizacdo da
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina com
o objetivo de atingir um dos maiores principios da Administracao Publica

consagrados pela nossa Constituicao Federal: o Principio da Eficiéncia;

CONSIDERANDO que o vencimento do cargo de Coordenador(a) ja se
encontra equiparado ao de Secretario(a), se enquadrando no mesmo
padrao/nivel (CPC-01);

Tomo a iniciativa de encaminhar a essa Camara Municipal de Santa

Leopoldina o presente Projeto de Lei.

Contando que este também seja o entendimento de Vossas Exceléncias,
esperamos a analise e aprovacao unanime por esta respeitavel Casa de

Leis de Santa Leopoldina.

Certo de que o assunto sera acolhido por essa Casa Legislativa, reafirmo,

na oportunidade, meus elevados votos de apreco e consideragao.

Santa Leopoldina/ES, 22 de janeiro de 2025.

Cordialmente,

FERNANDO CASTRO ROCHA
Prefeito Municipal de Santa Leopoldina

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Darley Espindula

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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PROJETO DE LEI N° /2025

TRANSFORMA COORDENADORIAS
DA SEOSP EM SECRETARIAS E
CARGOS DE COORDENADOR(A)
EM SECRETARIO(A), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono, na forma do Art. 79, inciso III, da Lei Organica do Municipio de

Santa Leopoldina, a seguinte Lei:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP)
passa a denominar-se Secretaria Municipal de Obras (SEMOB), 6rgao
permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de Santa

Leopoldina.

Paragrafo Gnico. O cargo de Secretario(a) Municipal de Obras e Servigos
Publicos passa a denominar-se Secretario(a) Municipal de Obras,
assumindo todos os direitos e obrigacdes inerentes ao cargo de

Secretario(a).

Art. 2° A Coordenadoria de Transportes, atualmente subordinada a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP), passa a
denominar-se Secretaria Municipal de Transportes e Transito (SETRAN),
orgao permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de

Santa Leopoldina.

Paragrafo Gnico. O cargo de Coordenador(a) de Transportes passa a

denominar-se Secretario(a) Municipal de Transportes e Transito,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

assumindo todos os direitos e obrigacdes inerentes ao cargo de

Secretario(a).

Art. 3° Fica criada e fazendo parte da estrutura administrativa do
Municipio de Santa Leopoldina a Geréncia de Transito (GETRAN),
vinculada diretamente a Secretaria Municipal de Transportes e Transito
(SETRAN).

Art. 4° A Coordenadoria de Servigos Publicos, atualmente subordinada a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP), passa a
denominar-se Secretaria Municipal de Servicos Publicos (SEMSE), 6rgao
permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de Santa

Leopoldina.

Paragrafo Gnico. O cargo de Coordenador(a) de Servicos Publicos passa
a denominar-se Secretario(a) Municipal de Servigos Publicos, assumindo

todos os direitos e obrigacdes inerentes ao cargo de Secretario(a).

Art. 5° A Coordenadoria de Infraestrutura Viaria Municipal, atualmente
subordinada a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP),
passa a denominar-se Secretaria Municipal de Interior (SEINT), 6rgdo
permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de Santa

Leopoldina.

Paragrafo Gnico. O cargo de Coordenador(a) de Infraestrutura Viaria
Municipal passa a denominar-se Secretario(a) Municipal de Interior,
assumindo todos os direitos e obrigacdes inerentes ao cargo de

Secretario(a).

Art. 6° Ficam criadas e fazendo parte da estrutura administrativa do

Mun|C|p|o de Santa Leopoldina a Geréncia de Iluminacao Publica (GEIP) e
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a Geréncia de Fiscalizacdo de Obras (GEFISC), 6rgdos permanentes e

diretamente subordinados a Secretaria Municipal de Obras (SEMOB).

Art. 7° A Coordenadoria de Obras e Projetos Publicos passa a denominar-
se Geréncia de Obras e Projetos Publicos (GEOP), 6rgdao permanente e

diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de Santa Leopoldina.

Art. 8° Por forca da estrutura criada na presente Lei, ficam criados os

seguintes cargos:

p Vencimento

Cargo Nivel Vagas Base
Gerente de Transito CPC-G-01 01 R$ 5.796,21
Gerente de Fiscalizagao de Obras CPC-G-01 01 R$ 5.796,21
Gerente de Iluminagdo Publica CPC-G-01 01 R$ 5.796,21
Gerente de Obras e Projetos Publicos CPC-G-01 01 R$ 5.796,21

Art. 9° A Divisao de Patrulha Mecanizada passa a denominar-se Geréncia
de Patrulha Mecanizada (GEPAM), 6rgdao permanente e diretamente

subordinado a Secretaria Municipal de Interior (SEINT).

Paragrafo Gnico. O cargo de Chefe da Divisao de Patrulha Mecanizada
passa a denominar-se Gerente de Patrulha Mecanizada, assumindo todos
os direitos e obrigagdes inerentes ao cargo de Gerente e se enquadrando

no padrao/nivel de vencimento CPC-G-01.

Art. 10 A Divisdo de Transportes passa a denominar-se Geréncia de
Transportes (GETRANSP), 6rgao permanente e diretamente subordinado a

Secretaria Municipal de Transportes e Transito (SETRAN).

Paragrafo Gnico. O cargo de Chefe da Divisao de Transportes passa a

denominar-se Gerente de Transportes, assumindo todos os direitos e
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obrigacdes inerentes ao cargo de Gerente e se enquadrando no

padrdo/nivel de vencimento CPC-G-01.

Art. 11 Fica transferida para a Secretaria Municipal de Servigos Publicos
(SEMSE) a Assessoria Técnica e Apoio Administrativo, atualmente

subordinada a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos (SEOSP).

Art. 12 Ficam transferidas para a Geréncia de Fiscalizacdo de Obras
(GEFISC) a Secao de Fiscalizagao de Obras Particulares a Secao de
Posturas Municipais, atualmente subordinada a Divisdo de Servicos

Publicos.

Art. 13 As despesas da Secretaria Municipal de Transportes e Transito
(SETRAN), da Secretaria Municipal de Servicos Publicos (SEMSE) e da
Secretaria Municipal de Interior (SEINT), no exercicio de 2025, correrao a
conta das dotagGes orgamentarias previstas no orgamento vigente da
Secretaria Municipal de Obras (SEMOB).

Paragrafo Gnico. Para os exercicios posteriores a 2025, as despesas das
Secretarias descritas neste artigo correrdo a conta das dotacgles

orcamentarias préprias.

Art. 14 A estrutura decorrente desta Lei fica incorporada a Lei Municipal
n° 681, de 06 de setembro de 1990, que dispde sobre a estrutura

administrativa da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina.

Art. 15 Ficam estabelecidas, no anexo I, as atribuicdes dos cargos criados

e dos cargos cujas denominagOes foram alteradas na presente Lei.
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Art. 16 Fazem parte da presente Lei 0s seguintes anexos:
I - Anexo I - Especificacdes dos Cargos;

IT - Anexo II - Organogramas das Estruturas Administrativas.

Art. 17 Revogam-se as disposicOoes em contrario, especialmente:
I - o0 artigo 6° da Lei Municipal n© 1.402, de 22 de margo de 2012;

II - o caput dos artigos 1° e 39, as alineas “b” e “c”, inciso I, do artigo 4°
e os itens I e II do Anexo I da Lei Municipal n© 1.834, de 29 de dezembro
de 2022;

ITI - o artigo 19, o inciso I do artigo 3° e os itens I e III do Anexo I da Lei

Municipal n© 1.902, de 13 de junho de 2024.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a
partir de 02 de janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Leopoldina/ES, 22 de janeiro de 2025.

FERNANDO CASTRO ROCHA
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

Especificacoes dos Cargos

1- SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
ENQUADRAMENTO: CPC-01 - Salario R$ 6.874,71

PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - exercer as competéncias legais, nos termos da legislacdo que rege a
atividade da Secretaria;

IT - estabelecer diretrizes a serem seguidas pelos servidores e agentes
hierarquicamente subordinados, consoante as normas legais vigentes;

III - planejar, organizar e coordenar as atividades da Secretaria;

IV - dirigir e desenvolver as atividades programadas nos planos de
trabalho da Secretaria;

V - estabelecer as Politicas, Diretrizes e Regulamentacdes a serem
adotadas pela Secretaria, mediante a expedicao de Portarias, Instrugdes
Normativas e demais atos normativos inerentes a sua atuacao;

VI - propor a apuracao de responsabilidade, quando houver indicios de
inconformidades que violem dispositivo legal, realizando os devidos
encaminhamentos a Controladoria Geral do Municipio, nos moldes da lei;
VII - propor a elaboracao de Normas e Instrucdes Orientativas aos
Departamentos, Divisdbes e demais unidades, no ambito de sua
competéncia;

VIII - propor a realizagdao de capacitacao e treinamento para os servidores
da Secretaria Municipal;

IX - controlar e avaliar os procedimentos relacionados aos processos e
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

X - promover a realizacao de estudos necessarios a melhoria dos servigos
no ambito de sua competéncia;

XI - praticar os atos de gestdao na esfera de sua competéncia;

XII - acompanhar, supervisionar e avaliar os trabalhos desenvolvidos
pelos servidores da Secretaria;

XIII - praticar os atos de aplicacdao de sangdes administrativas na esfera
de sua competéncia;

XIV - promover a integragcao com os Governos Federal e Estadual para o
desenvolvimento de programas e projetos relativos a Secretaria;
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XV - praticar atos normativos referentes a convénios, contratos ou
gualquer outro instrumento previsto na legislacdo vigente atinente a
Secretaria;

XVI - notificar empresas, instituicdes, associacdoes, fundacdes e demais
organizacdes inadimplentes com a Prefeitura, seja no fornecimento de
bens e servicos, ou demais acordos celebrados no ambito da Secretaria;
XVII - autorizar os procedimentos administrativos das despesas no ambito
da Secretaria;

XVIII - delegar atividades especificas, a servidores da Secretaria
Municipal;
XIX - exercer outras atividades compativeis com as fungdes de

Secretario(a).
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2 - SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
ENQUADRAMENTO: CPC-01 - Saldrio R$ 6.874,71

PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - exercer as competéncias legais, nos termos da legislacdo que rege a
atividade da Secretaria;

II - estabelecer diretrizes a serem seguidas pelos servidores e agentes
hierarquicamente subordinados, consoante as normas legais vigentes;

ITI - planejar, organizar e coordenar as atividades da Secretaria;

IV - dirigir e desenvolver as atividades programadas nos planos de
trabalho da Secretaria;

V - estabelecer as Politicas, Diretrizes e Regulamentacdes a serem
adotadas pela Secretaria, mediante a expedicao de Portarias, Instrugdes
Normativas e demais atos normativos inerentes a sua atuacao;

VI - propor a apuracao de responsabilidade, quando houver indicios de
inconformidades que violem dispositivo legal, realizando os devidos
encaminhamentos a Controladoria Geral do Municipio, nos moldes da lei;
VII - propor a elaboracao de Normas e Instrucdes Orientativas aos
Departamentos, Divisbes e demais unidades, no ambito de sua
competéncia;

VIII - propor a realizagao de capacitacao e treinamento para os servidores
da Secretaria Municipal;

IX - controlar e avaliar os procedimentos relacionados aos processos e
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

X - promover a realizacao de estudos necessarios a melhoria dos servigos
no ambito de sua competéncia;

XI - praticar os atos de gestdao na esfera de sua competéncia;

XII - acompanhar, supervisionar e avaliar os trabalhos desenvolvidos
pelos servidores da Secretaria;

XIII - praticar os atos de aplicagao de sangbes administrativas na esfera
de sua competéncia;

XIV - promover a integragao com os Governos Federal e Estadual para o
desenvolvimento de programas e projetos relativos a Secretaria;

XV - praticar atos normativos referentes a convénios, contratos ou
qualguer outro instrumento previsto na legislacdo vigente atinente a
Secretaria;

XVI - notificar empresas, instituicdes, associacdes, fundacdes e demais
organizagdes inadimplentes com a Prefeitura, seja no fornecimento de
bens e servicos, ou demais acordos celebrados no ambito da Secretaria;
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XVII - autorizar os procedimentos administrativos das despesas no ambito
da Secretaria;

XVIII - delegar atividades especificas, a servidores da Secretaria
Municipal;
XIX - exercer outras atividades compativeis com as funcdes de

Secretario(a).
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3 - SECRETI'\RIO(A) MUNICIPAL DE INTERIOR
ENQUADRAMENTO: CPC-01 - Salario R$ 6.874,71

PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - exercer as competéncias legais, nos termos da legislacdo que rege a
atividade da Secretaria;

II - estabelecer diretrizes a serem seguidas pelos servidores e agentes
hierarquicamente subordinados, consoante as normas legais vigentes;

ITI - planejar, organizar e coordenar as atividades da Secretaria;

IV - dirigir e desenvolver as atividades programadas nos planos de
trabalho da Secretaria;

V - estabelecer as Politicas, Diretrizes e Regulamentacdes a serem
adotadas pela Secretaria, mediante a expedicao de Portarias, Instrugdes
Normativas e demais atos normativos inerentes a sua atuacao;

VI - propor a apuracao de responsabilidade, quando houver indicios de
inconformidades que violem dispositivo legal, realizando os devidos
encaminhamentos a Controladoria Geral do Municipio, nos moldes da lei;
VII - propor a elaboracao de Normas e Instrucdes Orientativas aos
Departamentos, Divisbes e demais unidades, no ambito de sua
competéncia;

VIII - propor a realizagao de capacitacao e treinamento para os servidores
da Secretaria Municipal;

IX - controlar e avaliar os procedimentos relacionados aos processos e
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

X - promover a realizacao de estudos necessarios a melhoria dos servigos
no ambito de sua competéncia;

XI - praticar os atos de gestdao na esfera de sua competéncia;

XII - acompanhar, supervisionar e avaliar os trabalhos desenvolvidos
pelos servidores da Secretaria;

XIII - praticar os atos de aplicagao de sangbes administrativas na esfera
de sua competéncia;

XIV - promover a integragao com os Governos Federal e Estadual para o
desenvolvimento de programas e projetos relativos a Secretaria;

XV - praticar atos normativos referentes a convénios, contratos ou
qualguer outro instrumento previsto na legislacdo vigente atinente a
Secretaria;

XVI - notificar empresas, instituicdes, associacdes, fundacdes e demais
organizagdes inadimplentes com a Prefeitura, seja no fornecimento de
bens e servicos, ou demais acordos celebrados no ambito da Secretaria;
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XVII - autorizar os procedimentos administrativos das despesas no ambito
da Secretaria;

XVIII - delegar atividades especificas, a servidores da Secretaria
Municipal;
XIX - exercer outras atividades compativeis com as funcdes de

Secretario(a).
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4 - GERENTE DE TRANSITO

ENQUADRAMENTO: CPC-G-01 - Salario R$ 5.796,21
PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - planejar e coordenar a sinalizacdo viaria (vertical e horizontal) para
melhorar a organizacao do trafego;

IT - elaborar estudos técnicos para otimizar a circulacdo de veiculos e
pedestres.

III - coordenar acdes de fiscalizacao de transito;

IV - acompanhar o fluxo de veiculos e propor intervengdes para reduzir
congestionamentos e riscos de acidentes;

V - implementar medidas para garantir a seguranca de pedestres, ciclistas
e motoristas;

VI - propor regulamentacdes e decretos municipais sobre assuntos
relacionados ao transito;

VII - analisar e conceder autorizagdes para mudangas no trafego, como
interdicOes e alteracdes de sentido de vias;

VIII - coordenar estudos para criagao de ciclovias e estacionamentos;

IX - estimular politicas de mobilidade sustentavel, como transporte
alternativo e acessibilidade para pessoas com deficiéncia;

X - desenvolver campanhas educativas em escolas e comunidades sobre
seguranga no transito;

XI - implementar tecnologias para modernizar a gestdo do transito, como
semaforos inteligentes e fiscalizacao eletronica;

XII - desempenhar outras tarefas compativeis com a funcdo ou delegadas
pelo(a) Secretario(a) Municipal.
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5 - GERENTE DE OBRAS E PROJETOS PUBLICOS
ENQUADRAMENTO: CPC-G-01 - Salario R$ 5.796,21
PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - planejar e gerenciar a elaboracao de projetos e respectivos
orcamentos;

II - gerenciar o desempenho da obra, orientar e monitorar, propondo
melhorias nos processos;

III - gerenciar a interface entre o Municipio e as Empreiteiras das obras
publicas;

IV - acompanhar as obras e gerenciar sua fiscalizagao;

V - coordenar os processos de topografia no levantamento, nivelamento e
locacao em obras civis;

VI - aprovar ou rejeitar as medigOes das empreiteiras;

VII - coordenar projetos de engenharia civil para construgao ou
manutencao de obras, estudando a viabilidade e os riscos, administrando
o0 cronograma e os custos e desenvolvendo métodos de trabalho para
orientar o andamento dentro dos padroes técnicos;

VIII - orientar a fiscalizagao, as atividades e as obras;

elaborar relatdrios de vistorias realizadas, para assegurar a continuidade
dos servigos;

IX - avaliar e otimizar as etapas de servigos dentro do cronograma;

X - acompanhar e coordenar todas as demais atividades realizadas pela
Divisdo Técnica e suas respectivas Secoes;

XI - exercer outras atividades compativeis com a funcao ou delegadas
pelo(a) Secretario(a) Municipal.
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6 - GERENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS

ENQUADRAMENTO: CPC-G-01 - Salario R$ 5.796,21
PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - gerenciar a fiscalizacao de obras particulares para garantir que
estejam em conformidade com a legislagao;

IT - supervisionar o cumprimento das normas de acessibilidade, seguranca
estrutural e uso do solo;

ITII - identificar e notificar irregularidades em construgdes, aplicando as
medidas corretivas necessarias;

IV - supervisionar a analise e concessdo de alvaras de construcdo,
demolicao e reforma;

V - assegurar que os projetos atendam as diretrizes urbanisticas antes da
aprovacao;

VI - acompanhar o cumprimento das exigéncias para regularizacdo de
imoveis;

VII - coordenar agdes com a Secretaria de Planejamento para garantir o
crescimento urbano ordenado;

VIII - trabalhar em conjunto com a Procuradoria, 6rgdaos ambientais,
Corpo de Bombeiros e Defesa Civil;

IX - esclarecer duvidas de municipes, engenheiros e arquitetos sobre
normas e procedimentos para construgao;

X - apoiar iniciativas de regularizacao fundiaria e urbanistica;

XI - manter registros atualizados das obras fiscalizadas, notificacoes e
sangoOes aplicadas;

XII - elaborar relatérios técnicos sobre o andamento das fiscalizagdes e
propor melhorias na legislagao urbanistica;

XIII - implementar tecnologias, como drones e georreferenciamento, para
aprimorar a fiscalizacao;

XIV - exercer outras atividades compativeis com a fungcdo ou delegadas
pelo(a) Secretario(a) Municipal.
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7 - GERENTE DE PATRULHA MECANIZADA
ENQUADRAMENTO: CPC-G-01 - Salario R$ 5.796,21

REQUISITOS: Possuir, preferencialmente, Nivel Superior completo em
Engenharia.

PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - supervisionar o uso de tratores, motoniveladoras, retroescavadeiras,
caminhoOes e outros equipamentos da patrulha mecanizada;

II - controlar a escala de utilizagdo das maquinas para atender demandas
da zona urbana e rural;

III - garantir que os equipamentos sejam utilizados de forma eficiente e
segura;

IV - planejar e acompanhar a manutencao preventiva e corretiva dos
veiculos e maquinas;

V - fiscalizar o abastecimento e consumo de combustivel para evitar
desperdicios e desvios;

VI - coordenar a execucao de servigos de terraplenagem, abertura e
recuperacao de estradas vicinais;

VII - trabalhar em parceria com outras secretarias para atender projetos
de infraestrutura urbana e rural;

VIII - garantir transparéncia e equidade no uso dos equipamentos
publicos;

IX - promover treinamentos sobre operagao segura dos equipamentos e
normas de seguranga no trabalho;

X - garantir o uso adequado de EPIs (Equipamentos de Protegao
Individual) pelos trabalhadores;

XI - buscar parcerias e convénios para aquisicdo de novos equipamentos e
ampliacao da patrulha mecanizada;

XII - elaborar relatdrios sobre a utilizacdo dos equipamentos e servigos
prestados a comunidade;

XIII - exercer outras atividades compativeis com a funcdo ou delegadas
pelo(a) Secretario(a) Municipal.
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Secretaria Municipal de Administracéo

Anexo I1
Organogramas das Estruturas Administrativas

I - Estrutura atual da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Piblicos (SEOSP):

Secretaria Municipal
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Administrativo p
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de Obras (SEMOB) com a

II - Estrutura da Secretaria Municipal
aprovacao do Projeto de Lei:

Secretaria Municipal
de Obras
Assessoria
Especial
[ |
Geréncia de .
. o Geréncia de Obras e
Fiscalizacdo de . Pl
Obras Projetos Publicos
Divisao Técnica
Secdo de ~ Secao de
- Fiscalizagdo de — Fiscalizacdo de
Obras Particulares Contratos
|_|Secdo de Posturas Secdo de
Municipais . Topografia
Secéo de
|_1 Engenharia,
Projetos e
Desenhos
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III - Estrutura da Secretaria Municipal de Interior (SEINT) com a
aprovacao do Projeto de Lei:

Secretaria Municipal
de Interior
Assessoria Técnica e
Apoio Administrativo
|
Geréncia de
Patrulha
Mecanizada
| |
Divisdo de Controle] |Divisdo de Obras de
de Obras Arte e Combate a
Rodoviarias Eroséo

= Secdao de
Secéo de Secéo de || Mé%uinas
= Controle Conservacao de Pesadas

Ambiental Obras de Arte
- correntes Secao de
Secao de - Veiculos
Seguranca Especiais

Patrimonial de

Campo | | Secéode
Logistica
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IV - Estrutura da Secretaria Municipal de Transportes e Transito
(SETRAN) com a aprovacao do Projeto de Lei:

Secretaria Municipal de
Transportes e Transito

Assessoria Técnica e
Apoio Administrativo

Geréncia de Geréncia de
Transportes Transito
Secéo de
—1 Manutencéo
Mecanica

|_|Secéo de Controle
de Veiculos
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V - Estrutura da Secretaria Municipal de Servicos Publicos (SEMSE) com
a aprovacao do Projeto de Lei:

Secretaria Municipal de
Servigcos Publicos

Assessoria Técnica e Apoio
Administrativo

Diviséo de Servicos
Publicos

Secéo de Limpeza
Publica e Residuos
Sélidos
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