Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 1471/2013

Dispoes sobre o Sistema
Municipal de Assisténcia
Social de Santa
Leopoldina — SUAS/ SL.

O Prefeito Municipal de Santa Leopoldina, Estado do Espirito Santo, fago saber
que a Camara Municipal aprovou & eu sanciono a presente Lei;

CAPITULO|
DAS DEFINIGOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art.2° A politica municipal de assisténcia social, visando ao enfrentamento das
desigualdades socioterritoriais, a garantia dos minimos sociais, ao provimento
de condigbes para atender contingéncias sociais e a universalizagao dos
direitos sociais, tem por objetivos:

I - a protecéo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a
prevencgao da incidéncia de riscos, especiaimente:

a) a protecao a familia, 8 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criangas, aos adolescentes, aos jovens e aos idosos:

c) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho,

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de
sua integracgdo a vida comunitaria;

Il - a promogao da vigildncia socicassistencial, por meio de diagnoésticos de
base territorial acerca da capacidade protetiva das familias e da exposicao a
riscos pessoais e sociais,

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - a garantia de que as agbes de assisténcia social tenham centralidade na
familia e garantam a convivéncia familiar @ comunitaria;
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V - a contribuigdo para a inclusdao e a equidade de cidadaos e de grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servicos assistenciais.

Paragrafo Gnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais
e provimento de condigbes para atender as contingéncias sociais e
promovendo a universalizacdo dos direitos sociais.

Art. 3° Sao entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que
atuam na defesa e garantia de direitos.

§ 1° Sao de atendimento aguelas entidades que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e
concedem beneficios de prestagdo social basica ou especial, dirigidos as
familias e aos individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco social e
pessoal.

§ 2° Sao de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais € das
organizagbes de usuarios, formagao e capacitagao de liderancas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social.

§ 3° Sao de defesa e garantia de direitos aguelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas e projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivjagdo dos direitos
socioassistenciais, construgdo de novos direitos, prom8¢ao da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com orgaos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico de assl.f,temia social,

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Segao |
Dos Principios

Art. 4° A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes
principios:

| - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicéo ou contrapartida;

Il - integralidade da proteg@o sociassistencial: que deve ser assegurada por
meio da articulagdo da rede socioassistencial e com as demais politicas e
Grgaos setoriais,
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Il - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas, dentre outras, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de
vulnerabilidade e risco;

IV - respeito & dignidade e a autonomia do cidadao;

V - participacao e controle social.

Secao ll
Das Diretrizes

Art. 5° A organizagdo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

|- precededcia da gestao publica da politica;

Il - descentralizacao politico-administrativa € Comando Unico em cada esfera
de gestao,

Il - financiamento partilhado entre os entes federados;
IV - matricialidade sociofamiliar;
V - territorializacao,
VI - fortalecimento da refagao democratica entre Estado e sociedade civil,
Vil - participagao popular/cidadao usuario; ~rg
VIl - informagao, monitoramento, avaliagéo e sistematizacao de resultados;
IX - garantia da politica municipal de recursos ‘humanos para o Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS.
CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO, DA GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS E DE PACTUACAO DO

SISTEMA DESCENTRALIZADO E PARTICIPATIVO DA ASSISTENCIA
SOCIAL.
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Art. 6° O Municipio, na coordenagao da politica de assisténcia social, atuara de
forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas as normas do
SUAS, cabendo-lhe estabelecer as diretrizes do sistema municipal de
assisténcia social, coordenar servigos, programas, projetos, beneficios e agdes
nesse ambito.

Art. 7° O Sistema de Assisténcia Social do municipio de Santa Leopoldina
compreende os seguintes tipos de protecao social:

| - protecdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisigdes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,

Il - protegdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potenciaiidades e
aquisicoes e a prote¢ao de familias e individuos para o enfrentamento das
situagbdes de violagéo de direitos.

§ 1° Consideram-se de Protegdo Social Especial os servicos de média
complexidade e os de alta complexidade, sendo:

| - servicos de meédia complexidade aqueles que atendem as familias e aos
individuos com direitos violados cujos vinculos familiares e comunitarios ndo
tenham sido rompidos;

Il - servicos de alta complexidade aqueles que garantem protecdo integral as
familias e aos individuos que se encontrem sem vinculos familiares e
comunitarios ou em situagao de ameacga.

§ 2° As protegbes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou
* pelas entidades e organizagbes de assistdncia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada agao.

§ 3° Os servicos socioassistenciais sdo organizados por niveis de
complexidade do SUAS e constituem padrées de referéncia unitaria em todo o
territorio nacional, conforme resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS.

Art. 8° Compete ao Municipio, através do 6rgao gestor da politica de
assisténcia social:

Drefel
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| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios
eventuais de que trata o art 22, mediante critérios estabelecidos pelos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

Il - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizagbes da sociedade civil;

IV - atender as agdes assistenciais de carater de emergéncia;
V - prestar 0s servi¢os assistenciais de que trata o art. 23 da lei 8742/93.

VI — cofinanciar o aprimoramento da gestao, 08 servicos, 0s programas e os
projetos de assisténcia social em ambito local;

VIlI- formular o Plano Municipal de Assisténcia Social, & em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a ser aprovado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia/SL;

VIII - realizar o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia social e
assessorar 0s municipios para seu desenvolvimento.

Secao ll
Da Gestao da Politica de Assisténcia Social

Art. 9° O 6rgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio é a
Secretaria Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e Agao Social-SETDAS
Art. 10. S3o responsabilidades do 6rgao gestor da politica de assisténcia social
no Municipio:

I - organizar e coordenar o SUAS no Municipio;

Il - prestar apoio técnico aos demais orgaos da Politica de Assisténcia Social
no Municipio na estruturacdo e na implantagéo de seus Sistemas Municipais de
Assisténcia Social,

Il - regulamentar e coordenar a formulagdo e a implementagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a PNAS observando as
deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal e as
deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social /SL.,

IV - formular o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades municipais no aprimoramento da gestdo do SUAS e na
qualificagao dos servigos;
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V - cofinanciar servigos de protecdo social basica e especial, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, bem como agbes de incentivo ao
aprimoramento da gestao,

VI - coordenar, articular e cofinanciar servigos socioassistenciais de media e
alta complexidade, no ambito do Municipio;

VIl - prover a infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social /SL, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, transiados e
diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuicdes, conforme legislagao estadual em

vigor,

VIIl - prover recursos para o pagamento dos beneficios eventuais previstos no
artigo 21 desta Lei,

IX - aferir os padroes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
para a qualificagdo dos servigos e beneficios;

X - coordenar, cofinanciar e executar, em conjunto com a esfera federal e
estadual, a Politica Nacional de Capacitagao, com base nos principios da NOB-
RH/SUAS;

Xl - elaborar previsdo orgamentaria da assisténcia social no Municipio,
assegurando recursos do tesouro municipal,

“’4
X1l - instituir pisos por protegado como modalidade de transferéncia de recursos

destinada ao financiamento e ao cofinanciamento dos servicos, programas.
projetos e beneficios socioassistenciais,

Xill - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social/SL,
anualmente, os planos de aplicagao dos recursos do FMAS;

XIV - encaminhar para apreciagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social
os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execugao fisico-financeira;

XV - promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas que fazem interface com o SUAS;

XVI - promover articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos;

XVIl - implantar a vigildncia social no &mbito municipal, visando ao
planejamento e & oferta qualificada de servicos, beneficios, programas e

projetos socioassistenciais; /-
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XVIIl - coordenar, publicizar o sistema atualizado de cadastro de entidades e
organizacdes de assisténcia social, em ambito municipal,

XIX - monitorar a rede municipal privada vinculada ao SUAS, nos ambitos
municipal;

XX - expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS/SL, de acordo
com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social/SL,

Secgao lll
Das Instancias Deliberativas do Sistema Descentralizado e Participativo

da Assisténcia Social

Art. 11. Constituem Instdncias Deliberativas do Sistema Descentralizado e
Participativo da Assisténcia Social no Municipio de Santa Leopoldina:

| - as Conferéncias de Assisténcia Social,
Il - 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMASSAL,

§ 1° As Conferéncias de Assisténcia Social sao instancias deliberativas com
atribuicao de avaliar a Politica de Assisténcia Social e propor diretrizes para o
aprimoramento do SUAS.

§ 2° Fica Instituido o COMASSAL, érgéo superior de deliberacao colegiada,
instdncia de controle social, vinculado a estrutura do 6rgad da Administracao
Publica Municipal, responsavel pela gestao da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 12. O COMASSAL é constituido de 10 (dez) membros titulares e seus
respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal para mandato de 02
(dois) anos, permitida uma recondugdo por igual periodo, e tem a seguinte
composi¢ao:

1 - 05 (cinco) representantes de 6rgaos governamentais, sendo:

a) 02 (trés) da Secretaria Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e Acao
Social-SETDAS;

b) 01 (um) da Secretaria Municipal da Educacao,
¢) 01 (um) da Secretaria Municipal de Satde;

d) 01 (um) da Secretaria Municipal de Finangas,
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Il - 05 (cinco) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 02 (dois) representantes de usuarios ou de organizagbes de usudrios da
Assisténcia Social, de ambito municipal

b) 02 (dois) representantes de entidades e organizagdes de Assisténcia Social,
de ambito municipal,

c) 01 (um) representante de entidade representativa de trabalhadores da area
de assisténcia social, de ambito municipal.

§ 1° Os representantes de Secretarias de Estado serdo indicados pelos
titulares das Pastas.

§ 2° Os representantes dos usudrios, das entidades de defesa dos direitos
socioassistenciais e dos trabalhadores da area, de que tratam os incisos deste
artigo, serao eleitos em foro proprio, com registrc em ata especifica sob
fiscalizagao do Ministério Publico @ comunicado a SETDAS para posterior

nomeagao e posse.

§ 3° Os membros do COMASSAL néo serdo remunerados, e suas fungbes sao
consideradas servico publico relevante.

§ 4° O COMASSAL é presidido por um de seus integrantes, eleito entre seus
membros, em reunido plendria para mandato de 02 (dois) anos, assegurada a
alternéncia entre 0 governo e a sociedade civil na Presidéncia e na Vice-
presidéncia, em cada mandato. rg

§ 5° Para fins de fortalecimento do CEAS/ES, o Estado devera destinar pelo
menos 3% (trés por cento) do volume de recursos determinado pelo Indice de
Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGDPBF-E e Indice de
Gestao Descentralizada do SUAS - IGDSUAS ao COMASSAL, observando o
estabelecido nas leis @ normas vigentes,

Art. 13. Compete ao COMASSAL:
| - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
Il - apreciar, aprovar € acompanhar a execugdo da Politica Municipal de

Assisténcia Social, elaborada em consonancia com as diretrizes estabelecidas
pelas Conferéncias de Assisténcia Social;

Il - apreciar e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, bem como o
Plano Municipal de Capacitagao do SUAS, elaborado por equipe técnica do
orgao gestor de assisténcia social;
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IV - apreciar e acompanhar o cumprimentc das metas do Pacto de
Aprimoramento de Gestao do SUAS/SL;

V - normatizar as agbes e regular a prestagao de servigos de natureza publica
e privada no campo da assisténcia social,

VI - zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

VIl - fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia (IGD-PBF) e do Indice de Gestao
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social (IGDSUAS),

VIll - planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos do IGD-PBF e do
IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do COMASSAL;

IX - convocar ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente,
por decisao da maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social,

X - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados as
agbes de Assisténcia Social, alocados no FMAS;

X! - apreciar e aprovar o plano de aplicagdo do FMAS e acompanhar a
execugao orgamentaria e financeira anual dos recursos;

Xl - determinar as diligéncias necessarias ao esclarecimento de duvida quanto
a correta utilizago de recursos de assisténcia social poriparte das entidades
de assisténcia social;

XIV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia,

XV - regulamentar, suplementarmente, as normas estabelecidas pelo CNAS,
de acordo com os artigos 20 e 22 da Lei Federal n® 8:742, de 07.12.1993,
naquilo que for de sua competéncia;

XVI - acompanhar e avaliar a prestagdo de servigos de natureza publica e
privada no campo da Assisténcia Social, considerando as normas gerais do
COMASSAL, especialmente as condigbes de acesso da populagdo a esses
servigos, e indicar as medidas pertinentes a corre¢o, caso necessario;

XVl - deliberar sobre os Planos de Providéncia e Planos de Apoio a Gestao
Descentralizada;

XVIll - planejar e divulgar as agoes do COMASSAL de forma a garantir o
cumprimento de suas atribui¢bes e dos objetives do controle social, primando
pela efetividade e transparéncia das suas atividades,
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XIX - articular-se com o CNAS e CEAS/ES, com organizagdes governamentais,
nacionais e estrangeiras, e propor intercdmbio, celebragao de convénio ou
outro meio, com vistas a superacao de problemas sociais do municipio;

XX - apreciar e aprovar Relatério Anual de Gestdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social,

XXI - assessorar os conselhos municipais de assisténcia social na aplicagao de
normas e resolugdes fixadas pelo CNAS & pelo CEAS/ES;

XXII - estabelecer interlocugdo com os demais conselhos das politicas publicas
setoriais;

XXl - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagbes de assisténcia social,
conforme parametros nacionais normativos que regem essa matéria.

Paragrafo tUnico. O COMASSAL tera seu funcionamento regulamentado por
Regimento Intemno, que fixara os prazos legais de convocagao, divulgagao das
sessbes e demais dispositivos referentes as atribuicdes dos membros da
Diretoria Executiva, das Comissées, dos Grupos de Trabalho & do Plenario, a
aprovacgao dar-se-a com 0s votos favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos membros do Conselho em primeira chamada e de metade mais um em
segunda chamada, realizada, no maximo, em uma hora apés a primeira
chamada.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA

Segdo |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 14, Entende-se por beneficios eventuais as provisbes suplementares e
provisérias que integram organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas
aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Art. 15. O beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as famllias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia proveca risco e fragiliza a manutengao
do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

A
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§ 1° Na comprovagdo das necessidades para a concess@c do beneficio
eventual sdo vedadas quaisquer situagbes vexatorias ou de constrangimento.

§ 2° A auséncia de documentagdo pessoal ndo sera motivo de impedimento
para a concessao do beneficio, cabendo ao gestor criar meios de (dentificacao
do usuario.

§ 3° A unidade de referéncia publica (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializade de Assisténcia Social -
CREAS ou Centro POP), conforme o caso devera encaminhar o individuo e/ou
familia para aquisicdo de documentacao civil e demais registros para ampla
cidadania. .
Art. 16. No ambito do Municipio, os beneficios eventuais poderao ser
concedidos através de bens de consumo e pecunia, mediante critérios
estabelecidos pelo COMASSAL e de acordo com as seguintes formas:

I - beneficio natalidade — consiste em uma prestacdo temporaria, nao
contributiva da assisténcia soclal, para reduzir vulnerabilidade provocada por
nascimento de membro da familia;

Il - beneficio por morte — consiste em uma prestagdo temporaria, nao
contributiva da assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada por
morte de membro da familia;

Il - beneficio em situagdes de vulnerabilidade temporaria — caracteriza-se
como uma provisao suplementar provisoria de assisténcia social, concedido
durante periodo de até 06 (seis) meses, podendo ser prarfogado pelo mesmo
periodo, mediante avaliago técnica e social, para suprir a familia em situacdes
de vulnerabilidade temporaria, que envolvem acontecimentos no cotidiano dos
cidaddos e podem se apresentar de diferentes formas produzindo diversos
padecimentos; ;

IV - beneficio em situacbes de desastre e calamidade publica — consiste em
uma provisdo suplementar e provisoria de assisténcia social, prestada para
suprir a familia e o individuo na eventualidade dessas condigbes, de modo a
assegurar-lhe a sobrevivéncia e a reconstrugéo de sua autonomia.

§ 1° As situagbes de calamidade plblica sao reconhecidas pelo poder publico e
caracterizam-se por situagdo anormal advinda de circunstancias climaticas,
desabamentos, incéndios, epidemias, dentre outras que causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive & seguranga ou 4 vida de seus integrantes.

§ 2° A concessdo dos beneficios eventuais podera ser cumulada, conforme o
caso, dentre as formas previstas no caput e nos incisos deste artigo, consoante
com a regulamentagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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§ 3° Toda concessao dar-se-a mediante avaliagdo socioecondmica requisitada
aola assistente social @ acompanhamento do individuo ou familia beneficidria
pela equipe técnica do CRAS e do CREAS, de acordo com a forma do(s)
beneficio(s) requerido(s).

Art. 17. As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da satde, educagao, integragdo nacional e
das demais politicas setoriais nao se incluem na modalidade de beneficios
eventuais da assisténcia social,

Paragrafo unico. Nao sao provisdes da politica de assisténcia social os itens
referentes a oOrteses e préteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras,
dentre outros; cadeiras de roda, muletas, éculos e outros itens inerentes a area
de saude, integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou
ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames médicos,
apoio financeiro para tratamento de salde fora do municipio, transporte de
doentes, concessao de leites e dietas de prescrigdo especial e fraldas
descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.

Art. 18. Os recursos financeiros destinados aos beneficios eventuais previstos
nesta Lel serdo transferidos de forma obrigatéria, regular e automatica do
Fundo Estadual de Assisténcia Social para os Fundos Municipais de
Assisténcia Social, em consonancia com os valores financeiros pactuados na
CIB e aprovados no COMASSSAL para o exercicio em curso.

Paragrafo Gnico. Na situagado de desastre e calamidade publica, a forma de
concessao do beneficio prestado por parte do Municipio sera regulamentada
por ato do Poder Executivo Estadual, .

-

Segdo Il
Dos Servicos

Art. 19. Entendem-se por servicos socioassistenciais as atividades
continuadas, definidas nos termos do artigo 23 da Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS, que visam a melhoria de vida da populacdo e cujas agdes
estejam voltadas para as necessidades basicas da populagdo, observando os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Secéo lll
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 20. Os programas de assisténcia social compreendem agoes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia deﬂnidos para
qualificar, incentivar @ melhorar os beneficios e 0s servigos socipags s.
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Segdo IV
Dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Art. 21. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem o
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que garantam a sua organizagao social,
sua capacidade produtiva e de gestao, com vistas a melhoria das condigdes
gerais de subsisténcia e 4 elevagao do padrao de qualidade de vida.

Art. 22. O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assenta-se na
articulagdo e na participagdo de diferentes areas governamentais e na
cooperacao entre organismos governamentais, ndo governamentais e da
socledade civil.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNIIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.23 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal,
que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
na Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orgamentaria
Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
serem voltados a operacionalizagao, prestacdo, aprimoramento e viabilizagao
dos servigos, programas, projetos e beneficios desta Politica.

§ 2° As transferéncias automaticas de recursos entre os fundos de assisténcia
social 4 conta do orgamento da seguridade social, conforme o artigo 204 da
Constituicao Federal caracterizam-se como despesa publica com a seguridade
social, na forma do artigo 24 da Lel Complementar n°® 101, de 04.5.2000.

Art. 24, Cabers ao ente federado responsavel pela utilizagao dos recursos do
respectivo Fundo de Assisténcia Social o controle @ o acompanhamento dos
servigos, programas, projetos e beneficios, por meio dos respectivos orgaos de
controle, independentemente de a¢des do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentes 3 aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia
social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.

Art. 25. Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS/SL,
fundo publico de gestao or¢camentaria, financeira e contabil, que tem como
objetivo proporcionar recursos para cofinanciar gestdo, servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social.
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Art. 26. Cabera a SETDAS, enquanto érgao responsavel pela coordenagdo da
Politica Estadual de Assisténcia Social, gerir o FMAS/SL, sob orientagao e
acompanhamento do COMASSAL.

§ 1° A proposta orgamentania do FMAS/SL constara das politicas e programas
anuais e plurianuais do Governo Municipal e sera submetida a apreciagao e a
aprovagao do COMASSAL.

§ 2° O orgamento do FMAS/SL integrara o orgamento da SETDAS.

Art.27. Constituem recursos do FMAS/SL:

I - 0s consignados a seu favor na Lei Orgamentaria Municipal;

Il - as receitas provenientes de alienagdo de bens moveis e imoéveis do
Municipal destinados & assisténcia social;

Il - recursos provenientes da transferéncia do Fundo Nacional de Assisténcia
Social = FNAS,

IV - recursos provenientes da transferéncia do Fundo Estadual de Assisténcia
Social - FEAS/ES;

V - doagbes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e transferéncias de entidades
nacionais e Internacionais, pessoas fisicas e juridicas nacionais ou
estrangeiras, organizagdes governamentals e ndo governamentais,

VI - receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Ffif'ido. realizadas na
forma da lei;

VIl - transferéncias de outros fundos.

VIII - outras fontes que vierem a ser insfituidas.

Art. 28. Os recursos do FMAS/SL destinam-se ao:

I - cofinanciamento dos servicos de carater continuado e de programas e
projetos de assisténcia social, destinado ao custeio de agdes e ao investimento
em equipamentos publicos da rede socioassistencial em ambito municipal;

Il - cofinanciamento da estruturagdo da rede socioassistencial municipal e

incluindo ampliagao e construgdo de equipamentos publicos, para aprimorar a
capacidade instalada e fortalecer o SUAS;

Il - atendimento, as agdes assistenciais de carater de emergéncia;
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IV - aprimoramento da gestao de servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social, por meio do Indice de Gestao Descentralizada - IGD do
SUAS, conforme legislagao especifica;

V - apoio financeiro as agbes de gestdo e execugdo descentrafizada do
Programa Bolsa Familia em ambito municipal, por meio do Indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD, conforme legislagao
especifica;

VI - atendimento das despesas de operacionalizagdo que visem
implementagao, execugdo e avaliagdo das agbes de assisténcia social em
ambito municipal.

§ 1° Os recursos de que tratam os incisos |V e V do caput serao transferidos,
de forma regular e automatica, diretamente do FNAS para os fundos de
assisténcia social do Estado e dos Municipios, de acordo com o Decreto n°
7.788, de 15.8.2012, independente de celebragao de convénio, ajuste, acordo,
contrato ou instrumento congénere, observados os critérios aprovados pelo
CNAS, a vista de avaliagdes técnicas periddicas, realizadas pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

§ 2° Os recursos de que trata o inciso | do caput também poderéo ser utilizados
pelo ente federado:

| - para pagamento de profissionais que integrarem equipes de referéncia,
conforme percentual apresentado pela SETDAS e aprovado pelo COMASSAL,
em consonancia com o artigo 6°E da Lei n® 8.742/93:.dpcluido pela Lei n°
12.435, de 06.7.2011; -

Il - para capacitagio de recursos humanos e desenvolvimento de estudos e
pesquisas essenciais & execugdo de servigos, programas e projetos de
assisténcia social.

Art. 29. Os recursos transferidos ao FMAS/SL pelos fundos Estadual e Federal
serdo aplicados segundo prioridades estabelecidas em planos de assisténcia
social, aprovados por seu respectivo conselho, observada, a compatibilizacao
com o ptano municipal e o respeito ao principio da equidade.

Art. 30. Os demonstrativos da execugdo orgamentaria e financeira do
FMAS/SL seréo submetidos a apreciagdo do COMASSAL trimestraimente, de
forma sintética, e anualmente, de forma analitica.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. A SETDAS promovera, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados
da data da publicagdo desta Lei, o cadastramento ou recadastrany ..
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entidades beneficiarias de recursos de assisténcia social, com vistas 3
avaliagdo de sua organizagdo, do cumprimento de seus objetivos e da
observancia dos critérios estabelecidos pelo COMASSAL.

Art. 32. 0 COMASSAL tera o prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da
publicagéo desta Lei para elaborar seu Regimento Interno, que dispora sobre o
funcionamento e a estrutura do Conselho.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario,

Santa Leopoldina-ES, 30 de dezembro de 2013
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