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LEI N°© 1.947/2025

TRANSFORMA COORDENADORIAS
DA SEOSP EM SECRETARIAS E OS

RESPECTIVOS CARGOS DE
COORDENADOR(A) EM
SECRETARIO(A) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°, A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP)
passa a denominar-se Secretaria Municipal de Obras (SEMOB), ¢rgao
permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de Santa

Leopoldina.

Paragrafo unico. O cargo de Secretdrio(a) Municipal de Obras e Servigos

PUblicos passa a denominar-se Secretario(a) Municipal de Obras.

Art. 2°. A Coordenadoria de Transportes, atualmente subordinada a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP), passa a
denominar-se Secretaria Municipal de Transportes e Transito (SETRAN),
4rgdo permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de
Santa Leopoldina.

Paragrafo unico. O cargo de Coordenador(a) de Transportes passa a
denominar-se Secretario(a) Municipal de Transportes e Transito,
assumindo todos os direitos e obrigagdes inerentes ao cargo de
Secretario(a).

o g =

Autenticar documento em https://santaleopoldina.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
feito kMo Rentifieadd003CERTAIIIWBIR033 E3HOIBA0052864 (0 | Ravpoiketitocassibiapirito Santo
e dotaimente qupiome AFIIA200 2800 & e st FBI5 B FIA dhaves Piblcas

-Brasil.

rasileira - |




N Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
QR ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Art. 3°. A Coordenadoria de Servigos Publicos, atualmente subordinada a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP), passa a
denominar-se Secretaria Municipal de Servigos Publicos (SEMSE), érgdo
permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de Santa
Leopoldina.

Paragrafo Gnico. O cargo de Coordenador(a) de Servigos Publicos passa
a denominar-se Secretario(a) Municipal de Servigos Publicos, assumindo

todos os direitos e obrigagdes inerentes ao cargo de Secretario(a).

Art. 4°, A Coordenadoria de Infraestrutura Viaria Municipal, atualmente
subordinada a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP),
passa a denominar-se Secretaria Municipal de Interior (SEINT), érgao
permanente e diretamente subordinado ao Prefeito Municipal de Santa

Leopoldina.

Paragrafo Gnico. O cargo de Coordenador(a) de Infraestrutura Viaria
Municipal passa a denominar-se Secretario(a) Municipal de Interior,
assumindo todos os direitos e obrigagbes inerentes ao cargo de

Secretario(a).

Art. 5°. Fica transferida para a Secretaria Municipal de Servigos Publicos
(SEMSE) a Assessoria Técnica e Apoio Administrativo, atualmente
subordinada & Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SEOSP).

Art. 6°. Ficam transferidas para a Secretaria Municipal de Obras (SEMOB)
Secdo de Fiscalizagdo de Obras Particulares e a Segdo de Posturas

Municipais, atualmente subordinadas a Divisdo de Servigos Publicos.

Art. 7°. As despesas da Secretaria Municipal de Transportes e Transito
(SETRAN), da Secretaria Municipal de Servigos Publicos (SEMSE) e da

Secretaria Municipal de Interior (SEINT), no exercicio de 2025, correrao a
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conta das dotagdes orgamentdrias previstas no orgcamento vigente da
Secretaria Municipal de Obras (SEMOB).

Paragrafo anico. Para os exercicios posteriores a 2025, as despesas das
Secretarias descritas neste artigo correrdao a conta das dotagles

orcamentarias proprias.

Art. 8°. A estrutura decorrente desta Lei fica incorporada a Lei Municipal
n® 681, de 06 de setembro de 1990, que dispde sobre a estrutura

administrativa da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina.

Art. 99, Ficam estabelecidas, no anexo I, as atribuigdes dos cargos cujas

denominagdes foram alteradas na presente Lei.
Art. 10. Fazem parte da presente Lei 0s seguintes anexos:

I - Anexo I - Especificagdes dos Cargos;
IT - Anexo II - Organogramas das Estruturas Administrativas.

Art. 11. Revogam-se as disposigbes em contrario, especialmente:

I - a integra dos artigos 28 e 29 da Lei Municipal n® 681, de 06 de
setembro de 1990;

II - o caput e os incisos de I a IV do artigo 6° da Lei Municipal n° 1.402,
de 22 de margo de 2012;

III - o caput do artigo 39, as alineas “b” e “c”, inciso I, do artigo 4° e 0
item II do Anexo I da Lei Municipal n® 1.834, de 29 de dezembro de 2022;
IV - o artigo 1° e o item I do Anexo I da Lei Municipal n°® 1.902, de 13 de
junho de 2024.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Leopoldina/ES, 28 de margo de 2025.

l; f :/évv{' ( )\rc»L\_,A
FERNANDO CASTRO ROCHA
Prefeito Municipal
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ANEXO I
Especificagcoes dos Cargos

1 - SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE OBRAS

ENQUADRAMENTO: CPC-01 - R$ 6.874,71

PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUIGOES:

I - coordenar a elaboracdo de projetos e execugdo de obras de
infraestrutura, como pavimentagdes e construgdes;

II - coordenar a fiscalizagao de construgdes particulares;

III - supervisionar a execugdo de obras contratadas ou realizadas
diretamente pela prefeitura, garantindo o cumprimento de prazos, normas
técnicas e qualidade;

IV - assegurar que as obras municipais estejam devidamente licenciadas
junto aos 6rgaos competentes;

V - analisar solicitagdes da comunidade sobre infraestrutura e definir
prioridades conforme viabilidade técnica e financeira;

VI - trabalhar em conjunto com outros 6rgdos e buscar parcerias para a
captagao de recursos;

VII - estabelecer as politicas, diretrizes e regulamentagdes a serem
adotadas pela Secretaria, mediante a expedicdo de Portarias, Instrugbes
Normativas e demais atos normativos inerentes a sua atuagao;

VIII - propor a realizacdo de capacitagdo e treinamento para os servidores
da Secretaria Municipal;

IX - controlar e avaliar os procedimentos relacionados aos processos e
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

X — promover a realizacdo de estudos necessarios a melhoria dos servigos
no ambito de sua competéncia;

XI - propor a apuracdo de responsabilidade, quando houver indicios de
inconformidades que violem dispositivo legal, realizando os devidos

encaminhamentos a Controladoria Geral do Municipio, nos moldes da lei;
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XII - acompanhar, supervisionar e avaliar os trabalhos desenvolvidos
pelos servidores da Secretaria;

XIII - praticar os atos de aplicagdo de sangdes administrativas na esfera
de sua competéncia;

XIV - promover a integragdo com os Governos Federal e Estadual para o
desenvolvimento de programas e projetos relativos a Secretaria;

XV - praticar atos normativos referentes a convénios, contratos ou
qualquer outro instrumento previsto na legislagdo vigente atinente a
Secretaria;

XVI - notificar empresas, instituicdes, associacdes, fundagdes e demais
organizagdes inadimplentes com a Prefeitura, seja no fornecimento de
bens e servicos, ou demais acordos celebrados no ambito da Secretaria;
XVII - autorizar os procedimentos administrativos das despesas no ambito
da Secretaria;

XVIII - estabelecer diretrizes a serem seguidas pelos servidores e agentes
hierarguicamente subordinados, consoante as normas legais vigentes;

XIX - acompanhar o controle orgamentario da sua unidade administrativa;
XX - exercer outras atividades compativeis com as fungbes de

Secretario(a) no ambito de obras.
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2 - SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
ENQUADRAMENTO: CPC-01 - R$ 6.874,71
PROVIMENTO: Livre nomeagdo e exoneragao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:
I - desenvolver e implantar politicas de mobilidade urbana, incluindo
sinalizagdo, circulagdo e seguranga viaria;
IT - estabelecer diretrizes a serem seguidas pelos servidores e agentes
hierarquicamente subordinados, consoante as normas legais vigentes;
ITT - identificar e propor melhorias em vias municipais para aumentar a
seguranga no transito;
IV - supervisionar a manutencdo, abastecimento e uso adequado dos
veiculos da frota publica municipal;
V - planejar a renovacdo e ampliagdo da frota conforme necessidade dos
servigos municipais;
VI - trabalhar em conjunto com outros 6rgaos e buscar parcerias para a
captacao de recursos;
VII - analisar solicitagdes da comunidade sobre transito, promovendo
solugdes viaveis para os problemas identificados;
VIII - propor a realizagdo de capacitacdo e treinamento para os servidores
da Secretaria Municipal;
IX - estabelecer as politicas, diretrizes e regulamentagdes a serem
adotadas pela Secretaria, mediante a expedigdo de Portarias, Instrugdes
Normativas e demais atos normativos inerentes a sua atuagao;
X - promover a realizacdo de estudos necessarios a melhoria dos servigos
no ambito de sua competéncia;
XI - propor a apuracdo de responsabilidade, quando houver indicios de
inconformidades que violem dispositivo legal, realizando os devidos
encaminhamentos a Controladoria Geral do Municipio, nos moldes da lei;
XII - acompanhar, supervisionar e avaliar os trabalhos desenvolvidos
pelos servidores da Secretaria;
XIII - praticar os atos de aplicacdo de sangdes administrativas na esfera

de sua competéncia; % guno (A
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XIV - promover a integragao com os Governos Federal e Estadual para o
desenvolvimento de programas e projetos relativos a Secretaria;

XV - praticar atos normativos referentes a convénios, contratos ou
qualquer outro instrumento previsto na legislacdo vigente atinente a
Secretaria;

XVI - notificar empresas, instituicdes, associagdes, fundagdes e demais
organizagdes inadimplentes com a Prefeitura, seja no fornecimento de
bens e servigcos, ou demais acordos celebrados no dmbito da Secretaria;
XVII - autorizar os procedimentos administrativos das despesas no ambito
da Secretaria;

XVIII - dirigir e desenvolver as atividades programadas nos planos de
trabalho da Secretaria;

XIX - controlar e avaliar os procedimentos relacionados aos processos e
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

XX - acompanhar o controle orcamentario da sua unidade administrativa;
XXI - exercer outras atividades compativeis com as fungbes de

Secretario(a) no ambito do transporte e transito.
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3 - SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
ENQUADRAMENTO: CPC-01 - R$ 6.874,71

PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - coordenar a coleta de lixo, varricdo de ruas e limpeza de areas
publicas;

II - supervisionar a destinacdo correta dos residuos sélidos e promover
acoes de conscientizagdo ambiental;

ITII - supervisionar agdes de reparo e manutencao em bueiros, galerias
pluviais e iluminagao publica;

IV - gerenciar cemitérios municipais, garantindo manutengdo, organizagao
e controle dos sepultamentos;

V - supervisionar os servidores da secretaria, garantindo a execugao
eficiente dos servicos prestados a cidade;

VI - estabelecer diretrizes a serem seguidas pelos servidores e agentes
hierarquicamente subordinados, consoante as normas legais vigentes;

VII - analisar solicitacdes da comunidade sobre servigos publicos e definir
prioridades conforme viabilidade técnica e financeira;

VIII - trabalhar em conjunto com outros érgdos e buscar parcerias para a
captacdo de recursos;

IX - controlar e avaliar os procedimentos relacionados aos processos €
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

X - promover a realizacdo de estudos necessarios a melhoria dos servigos
no ambito de sua competéncia;

XI - propor a apuracdo de responsabilidade, quando houver indicios de
inconformidades que violem dispositivo legal, realizando os devidos
encaminhamentos a Controladoria Geral do Municipio, nos moldes da lei;
XII - estabelecer as politicas, diretrizes e regulamentacbes a serem
adotadas pela Secretaria, mediante a expedicdo de Portarias, Instrugdes
Normativas e demais atos normativos inerentes a sua atuagao;

XIII - praticar os atos de aplicagdo de sangbGes administrativas na esfera

de sua competéncia; =T [
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XIV - promover a integragdao com os Governos Federal e Estadual para o
desenvolvimento de programas e projetos relativos a Secretaria;

XV - praticar atos normativos referentes a convénios, contratos ou
qualquer outro instrumento previsto na legislagdo vigente atinente a
Secretaria;

XVI - notificar empresas, instituigdes, associagdes, fundagdes e demais
organizagdes inadimplentes com a Prefeitura, seja no fornecimento de
bens e servigos, ou demais acordos celebrados no ambito da Secretaria;
XVII - autorizar os procedimentos administrativos das despesas no ambito
da Secretaria;

XVIII - dirigir e desenvolver as atividades programadas nos planos de
trabalho da Secretaria;

XIX - propor a realizagao de capacitacao e treinamento para os servidores
da Secretaria Municipal;

XX - acompanhar o controle orcamentario da sua unidade administrativa;
XXI - exercer outras atividades compativeis com as fungdes de
Secretario(a) no ambito dos servigos publicos.
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4 - SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE INTERIOR

ENQUADRAMENTO: CPC-01 - R$ 6.874,71

PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneragao pelo Prefeito Municipal.
ATRIBUICOES:

I - supervisionar a manutengao e recuperacao de estradas vicinais;

IT - supervisionar a execucao de obras de infraestrutura rural, como
abertura, cascalhamento e drenagem de estradas;

IIT - monitorar a aplicagdao de recursos e cumprimento de cronogramas
das obras rodoviarias;

IV - organizar a frota de maquinas e equipamentos destinados a
manutencao das estradas rurais;

V - supervisionar os servidores da secretaria, garantindo a execugao
eficiente dos servigos prestados a cidade;

VI - estabelecer diretrizes a serem seguidas pelos servidores e agentes
hierarquicamente subordinados, consoante as normas legais vigentes;

VII - analisar solicitagbes da comunidade sobre melhorias na
infraestrutura rural e definir prioridades conforme viabilidade técnica e
financeira;

VIII - trabalhar em conjunto com outros 6rgaos e buscar parcerias para a
captagao de recursos;

IX - controlar e avaliar os procedimentos relacionados aos processos e
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

X - promover a realizagdo de estudos necessarios a melhoria dos servigos
no ambito de sua competéncia;

XI - propor a apuragdo de responsabilidade, quando houver indicios de
inconformidades que violem dispositivo legal, realizando os devidos
encaminhamentos a Controladoria Geral do Municipio, nos moldes da lei;
XII - estabelecer as politicas, diretrizes e regulamentacbes a serem
adotadas pela Secretaria, mediante a expedicdo de Portarias, Instrugdes
Normativas e demais atos normativos inerentes a sua atuagao;

XIII - praticar os atos de aplicagdo de sangdes administrativas na esfera

de sua competéncia; Z Ans Qi
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XIV - promover a integragdo com os Governos Federal e Estadual para o
desenvolvimento de programas e projetos relativos a Secretaria;

XV - praticar atos normativos referentes a convénios, contratos ou
qualquer outro instrumento previsto na legislagdo vigente atinente a
Secretaria;

XVI - notificar empresas, instituigbes, associagdes, fundagbes e demais
organizacdes inadimplentes com a Prefeitura, seja no fornecimento de
bens e servigos, ou demais acordos celebrados no ambito da Secretaria;
XVII - autorizar os procedimentos administrativos das despesas no ambito
da Secretaria;

XVIII - dirigir e desenvolver as atividades programadas nos planos de
trabalho da Secretaria;

XIX - propor a realizagdo de capacitagdo e treinamento para os servidores
da Secretaria Municipal;

XX - acompanhar o controle orgamentdrio da sua unidade administrativa;
XXI - exercer outras atividades compativeis com as fungbes de

Secretario(a) na area de competéncia.
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II - Estrutura da Secretaria Municipal de Obras (SEMOB) com a

aprovacao do Projeto de Lei:

Secretaria Municipal
de Obras
Assessoria
Especial
]
Coordenadoria de
Obras e Projetos
Publicos
Divisdo Técnica
C I -
Secéo de Secéo de ~ Secgéo de
Fiscalizagao de Posturas — Fiscalizagdo de

Obras Particulares Municipais Contratos

| | Secdode

Topografia

Secédo de
| | Engenharia,

Projetos e

Desenhos
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III - Estrutura da Secretaria Municipal de Interior (SEINT) com a
aprovacao do Projeto de Lei:

Secretaria Municipal
de Interior

Assessoria Técnica e
Apoio Administrativo

Divis&o de Controle Diviséo de Obras de Divis&o de

de Obras Arte e Combate a Patrulha

Rodoviarias Erosao Mecanizada

Secéo de L Secéo de Secao de

— Controle Conservagéao de — Maquinas

Ambiental Obras de Arte Pesadas

correntes

Segao de Secéo de

Seguranca —| Veiculos

Patrimonial de Especiais

Campo
| | Secadode
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IV - Estrutura da Secretaria Municipal de Transportes e Transito
(SETRAN) com a aprovacao do Projeto de Lei:
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V - Estrutura da Secretaria Municipal de Servicos Puablicos (SEMSE)

com a aprovacgao do Projeto de Lei:
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